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FORMATO DE EVIDENCIAS PSICOSOCIALES 

REPORTE MENSUAL 

 

1. Información general 

Mes reportado: JUNIO 2026 

Fecha de diligenciamiento:20 DE JUNIO DE 2026 

Nombre del formador(a): ALFONSO SANDOVAL BROCHERO 

 

2. Información del lugar de intervención 
 

Institución educativa (Colegio): IED LAUREANO GOMEZ 

Zona: 2 

Localidad: ENGATIVA 

Dirección del colegio: Cl 90 a 95 D 56, Bogotá D.C.. 

 

3. Información de la actividad psicosocial 
 

Tema trabajado: Motivación a través de juego, el deporte y la recreación 

 

Objetivo de la actividad: La motivación es un eje transversal en los procesos formativos 

desarrollados en los centros de interés, ya que influye directamente en la participación, 

permanencia y desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes (NNA). 

 

Población participante: 86 

 

Número aproximado de participantes:70 

 

4. Metodología Desarrollada  

• Inspiración entre Pares: Uso de las experiencias de los 15 clasificados a 
Intercolegiados como motor motivacional en clase para elevar la 
participación real y la permanencia formativa. 



• Vínculo Seguro y Afectivo: Consolidación de la pista de atletismo como 
entorno protector a través de la escucha activa, la empatía y la 
retroalimentación personalizada de los formadores. 

• Enfoque de Inclusión y Diversidad: Adaptación de las formas jugadas y 
los circuitos lúdicos a los ritmos individuales y trayectorias diversas del 
aula. 

• Disciplina Formativa y Restaurativa: Implementación de pautas de co-
regulación emocional ante el error, sustituyendo los castigos punitivos por 
refuerzo positivo constante en el grupo. 

• Articulación de la Corresponsabilidad: Socialización directa con los 
acudientes para integrar las pautas de conducta del hogar con las normas 
de cuidado colectivo del formador. 

 

 
 

5. Descripción de la jornada / desarrollo de la actividad 
• Contextualización Institucional: Sesiones lúdico-deportivas enfocadas 

en la resiliencia física y el tránsito efectivo hacia semilleros de 
profundización. 

• Validación en la Práctica Cotidiana: Integración de las vivencias de los 
15 atletas de Intercolegiados mediante relatos de experiencias 
compartidas en los grupos de trabajo habituales. 

• Activación Emocional y Autoestima: Implementación de la dinámica "El 
Espejo Mágico de los Superpoderes" para visibilizar y elogiar de manera 
personalizada las capacidades individuales. 

• Gestión de la Frustración en Pista: Circuitos integrados por parejas 
donde se ejecutaron estrategias de co-regulación ante los desafíos 
técnicos corporales. 

• Evolución del Muro de los Logros: Transición de los dibujos 
individuales a la fijación de metas colectivas previas al receso escolar de 
mitad de año. 

• Cierre Reflexivo Colectivo: Diálogo constructivo sobre el juego limpio, el 
cuidado mutuo y la importancia de mantener la constancia en el hogar. 

 
 
 
 

6. Evidencias fotográficas  foto 1 pasarela de 
motivacion, foto 2 motivacion inclusion niño con TDH, 
FOTO 3 El muro de los logros: Lograron ser 
organizados. 



Fotografia 1  

Fotografia 2  

Fotografia 3  

En esta foto se evidencia logro del muro colectivo 
organizados en cuarto de materiales 



 

Foto 4 adicional para motivarlos a el lanzamiento de 
jabalina con elemento elaborado por los niños VORTEX 

 

7. Resultados y observaciones psicosociales 
• Incremento Histórico de Participación: El ejemplo de los compañeros 

participantes en Intercolegiados disparó la asistencia activa y el sentido 
de pertenencia en el aula. 

• Empoderamiento Familiar y Escolar: Sentimiento inédito de 
reconocimiento en los NNA y acudientes al recibir retroalimentación 
positiva y personalizada por parte de los docentes. 

• Resiliencia Infantil Fortalecida: Capacidad de los estudiantes para 
tolerar el fallo técnico y persistir cooperativamente con actitud proactiva. 

• Espacio Seguro Consolidado: Atmósfera escolar inclusiva y afectiva 
que mitiga barreras socioemocionales en niños con diversas trayectorias 
educativas. 



• Comprensión del Rol Formativo: El grupo asimila las normas como un 
vehículo de protección y cuidado colectivo y no como una imposición 
externa. 

8. Recomendaciones / acciones a fortalecer (Hacia la 
profundización del dominio) 

• Pactos de Convivencia Post-Vacacionales: Unificar criterios con los 
acudientes al regreso de mitad de año, delimitando que la conducta nace 
en casa. 

• Talleres de Corresponsabilidad Familiar: Crear escuelas de cuidado 
para evitar la sobreprotección y coordinar los procesos de disciplina 
restaurativa. 

• Estrategia de Retos Vacacionales: Diseñar micro-rutinas y el uso del 
diario de "Yo puedo" en el hogar para sostener los hábitos adquiridos. 

 

9. Firma  

 

Nombre del formador (a): ALFONSO SANDOVAL BROCHERO 

Fecha:20 DE JUNIO DE 2026 
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